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ⅠⅠⅠⅠ    法人運営法人運営法人運営法人運営    

 

（１） 理事会・監査会 開催状況 

平成２８年 ５月２８日 監査会 

平成２８年 ５月３０日 事業報告・決算報告  

平成２８年 ８月２０日 指定事業所更新 

平成２８年１２月１３日 定款変更、１次補正予算、育児・介護休業規則の変更、指導監査 

結果報告 

平成２９年 １月１１日 定款変更 

平成２９年 ２月１４日 補助事業（防犯体制整備強化） 

平成２９年 ３月２２日 新年度事業計画・予算、２次補正予算、評議員選任・解任委員会 

運営規則 

 

（２） 評議員会 開催状況 

     平成２８年 ５月３０日 事業報告・決算報告  

平成２８年１２月１３日 定款変更、１次補正予算、指導監査結果報告 

平成２９年 １月１１日 定款変更 

平成２９年 ３月２２日 新年度事業計画・予算、２次補正予算 

 

（３）評議委員選任解任委員会 開催状況 

平成２９年 ３月２９日 評議員選任 

 

（４）事業等 

①日中活動（生活介護） 定員：６０名           ＜延９９６名利用＞ 

             ※入所以外１４名登録 

②施設入所支援     定員：５０名（現員：４９名） 

＜延１７，２１２名利用＞  

           ※受診：３６３件 入院：延べ１７名 

③短期入所       定員： ２名           ＜延６８名利用＞ 

④相談支援事業     ＜延８３件（６０名）：うち児童２名 利用＞ 

⑤地域生活支援事業   日中一時支援事業（弘前市、平川市） ＜延８６名利用＞ 

          移動支援事業（弘前市、平川市、大鰐町） 

＜延１，８１３名利用＞ 

  ⑥登録特定行為事業者（介護職員等によるたんの吸引：生活介護及び施設入所支援）  

              ２号登録８名、３号登録２名 

  ⑦青森県及び弘前市による指導監査  平成２８年１１月１８日実施 

  ⑧青森県障害者福祉施設等整備費事業（千年園防犯対策強化整備工事）  

平成２９年３月１日着工（平成２９年５月３１日完成） 

 

（５）人事  職員：４７名  うち育児休業：介護職１名、調理師１名 

        ・退職 平成２８年１１月   看護職１名（体調不良） 

            平成２９年 ２月   介護職１名（期間満了） 

            平成２９年 ３月   介護職１名（転職）、調理員１名（結婚）                  

・採用 平成２８年 ５月   介護職１名（期間雇用） 

            平成２９年 ４月   介護職１名、調理員１名 

            平成２９年 ５月   調理員１名 
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（６）寄付金・寄附物品 

・寄附物品  ㈱ユニバースからタブレット３台 

・寄付金   個人（職員） 

 

（７）地域貢献・その他 

  ①オリジナルＴシャツ募金寄附（弘前市社会福祉協議会 61,000 円：熊本震災へ） 

平成２８年 ８月 ９日 

②第１３回自衛消防技術大会（総合部門４位）      平成２８年 ９月３０日 

③車いす寄贈（弘前市）：２台              平成２９年 ５月 ９日 

             （プルタブ年間 196kg 換金・再生資源回収運動集荷金等を財源） 

    ※エコリレーション協力事業所：１４カ所 

  ④その他 

・機関紙発行 ２回 （第３７号、第３８号）  

・ホームページへのアクセス数 ４，７６１件（１日当たり１３件） 

   ・千年園通信 毎月１回発行（生活介護利用者ほかへ配布）  

特別支援学校・家族用、児童用の２種類作成 

   ・調査、アンケート 

     〇調査回答 

      ・平成２８年度予算執行調査「障害福祉サービス（生活介護）」（回答先：弘前市福祉事務所） 

      ・平成２８年度経済センサス・活動調査（回答先：総務省、経済産業省） 

      ・高年齢者及び障害者雇用状況報告（回答先：青森労働局） 

      ・社会福祉法人における退職金制度の状況に係る調査（回答先：弘前市健康福祉部福祉政策課） 

・社会福祉施設等の耐震化に関するフォローアップ調査（回答先：青森県健康福祉部障害福祉課） 

・平成２８年度看護職員に需要及び離職状況調査（回答先：青森県看護協会） 

・福祉施設入所者の地域生活への意向状況（回答先：青森県健康福祉部障害福祉課） 

・平成２８年度会員施設基礎調査（回答先：全国身体障害者施設協議会） 

・平成２８年度社会福祉施設等調査及び介護サービス施設・事業所調査（回答先：厚生労働省） 

・平成２８年度障害福祉サービス等従事者処遇状況等調査（回答先：厚生労働省） 

・平成２８年度就職者数業務報告（回答先：青森県健康福祉部障害福祉課） 

・大規模災害時石油供給対策に係る重要施設情報調査票の作成・情報更新（（回答先：青森県健康福祉部） 

・青森県福祉施設等の歯科診療に関するニーズ調査（回答先：青森県健康福祉部） 

・平成２７年度障害福祉サービス等報酬改定検証調査「平成２８年度調査」（回答先：厚生労働省） 

・就労移行等実態調査（回答先：青森県健康福祉部障害福祉課） 

・歯科保健医療サービス提供困難者に対する歯科保健医療サービスの実施に関する調査（回答先：厚生 

労働省） 

・平成３０年度報酬改定の検討にむけた身障協の意見・要望にかかる調査（回答先：全国身体障害者施 

設協議会） 

・平成２８年度糖尿病調査（回答先：青森県健康福祉部がん・生活習慣病対策課） 

・東北ブロックタイムスタディ調査に基づくアンケート調査（回答先：全国身体障害者施設協議会） 

・地域ニーズに関する調査（回答先：青森県健康福祉部健康福祉政策課） 

・平成２８年度社会福祉法人における人材確保・育成に関する調査（回答先：青森県健康福祉部） 

・社会福祉施設等のアスベスト使用実態調査（回答先：回答先：青森県健康福祉部障害福祉課） 

・社会福祉施設等における防犯に係る安全の確保対策の実態調査（回答先：厚生労働省） 

・平成２８年度福祉サービス苦情解決体制整備状況調査（回答先：青森県運営適正化委員会） ほか 

     〇アンケート実施 

      ・利用者への支援内容（虐待防止関連）…来園する業者社員７名に対して無記名、チェエク式にて実施

（回答率 100％）し、結果については虐待防止委員会にて報告検討。また、福祉オンブズマン、苦

情解決第三者委員への報告とホームページへの掲載。 


